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Utgangspunkterna for styrningen av Goteborgs
Stad &r lagar och forfattningar, den politiska
viljan och stadens invénare, brukare och kunder.
For att forverkliga utgdngspunkterna behovs
forutsattningar av olika slag. Stadens politiker
har mojlighet att genom styrande dokument
beskriva hur de vill realisera den politiska viljan.
Inom Goteborgs Stad géller de styrande
dokument som antas av kommunfullméktige och
kommunstyrelsen. Darutover faststéller nimnder
och bolagsstyrelser egna styrande dokument for
sin egen verksamhet. Kommunfullméktiges
budget ar det Gvergripande och 6verordnade
styrande dokumentet for Goteborgs Stads
namnder och bolagsstyrelser.

Om Goteborgs Stads styrande
dokument

Goteborgs Stads styrande dokument &r vara
forutséttningar for att vi ska gora rétt saker pa
ratt sétt. De anger vad ndmnder/styrelser och
forvaltningar/bolag ska gora, vem som ska gora
det och hur det ska gdras. Styrande dokument ar
samlingsbegreppet for dessa dokument.

Stadens grundldggande principer sdsom
demokratisk grundsyn, principer om ménskliga
rattigheter och icke-diskriminering omsétts i
praktisk verksamhet genom att de integreras i
stadens ordinarie beslutsprocesser. Beredning av
och beslut om styrande dokument har en stor
betydelse for forverkligandet av dessa principer i
stadens verksamheter.

De styrande dokumenten ska gora det tydligt
bade for organisationen och for invénare,
brukare, kunder, leverantorer, samarbetspartners
och andra intressenter vad som forvéntas av
forvaltningar och bolag. De styrande
dokumenten ligger till grund for att utkrdva
ansvar ndr vi inte arbetar i enlighet med vad som
ar beslutat.
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Inledning

Syftet med denna rutin

Grundskolenimnden ansvarar for att se till att den interna kontrollen ér tillrdcklig och att
verksamheten bedrivs pa ett tillfredsstéllande sétt. Syftet med denna rutin 4r att
mojliggora nimndens kontroll dver att delegationen utdvas pa ritt sétt.

Rutinen syftar dven till att tydliggdra hur granskningen av anmélda delegationsbeslut i
grundskolendmnden ska genomforas.

Vem omfattas av rutinen

Denna rutin géller tillsvidare for ledaméter i grundskolendmnden.

Bakgrund

Delegation enligt kommunallagen innebér att nimnden ger en fortroendevald eller en
tjdnsteperson i uppdrag att besluta pa ndimndens végnar. Den frimsta orsaken till att
delegera beslut ar att underlétta administration och beslutsfattande i drendetyper dér det
fattas ménga beslut.

Grundskolendmnden har i delegationsordningen, beslutat om vilka beslut som delegeras
till forvaltningsdirektoren, ordforanden eller grundskolendmndens presidium. De beslut
som dr delegerade till férvaltningsdirektdren, har i sin tur vidaredelegerats till
tjdnstepersoner inom forvaltningen. Vid sé kallad laglighetsprévning réknas
overklagandetiden fran det datum nér tillkdnnagivandet om att ndimndprotokollet ar
justerat, skett pd kommunens anslagstavla.

Koppling till andra styrande dokument

Styrande dokument Koppling till denna rutin

Grundskolendmndens delegationsordning | Anger vilka beslut som delegerats och
forutséttningar for delegationen.

Grundskolendmndens arbetsordning Beskriver arbetsform for
grundskolendmndens ledaméter och
erséttare.

Stdodjande dokument

Granskningsmall f6r anmélda delegationsbeslut i grundskolendmnden.
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Rutin

Dokumentation och anmalan till namnd

Den som har fattat ett beslut pé delegation, ska dokumentera detta i enlighet med géllande
lagstiftning och ndmndens dokumenthanteringsplan samt om aktuellt se till att det
diariefors. Aven beslut som inte r direkt reglerade i lag ska dokumenteras si att det klart
framgar vilket beslut som fattats, beslutsfattare, aktuell punkt i delegeringsordningen och
datum. Fattade delegationsbeslut ska, om inget annat anges i delegationsordningen,
anmalas till nimnden. Anmélan ska goras till forvaltningens naimndsekreterarfunktion i
samband med att beslutet fattats. Infor varje nimndsammantrade uppréttar
ndmndsekreteraren en forteckning av anmélda delegationsbeslut, som anméls till ndimnd.
For att fa en spridning dver de beslut som granskas, ska ndmndens ledaméter infor varje
sammantréide, granska minst fyra delegationsbeslut, varav tva ska vara individdrenden.

Beslutstyper

De beslut som delegeras av nimnd kan delas in i tva huvudgrupper. I den forsta gruppen
ingér beslut pa verksamhets- och skolniva. Majoriteten av alla delegationsbeslut tillhor
denna grupp. Den andra gruppen é&r beslut som ror enskilda, individdrenden. De flesta
individdrenden beror elever och vanligast &r individdrenden som ror placeringar,
skolskjuts, disciplindtgirder, skolplikt samt mottagande i anpassad grundskola.

Arbetsgang vid granskning av delegationsbeslut

» Forvaltningen anméler delegationsbeslut till grundskolenimnden via
nimndfunktionen enligt sirskild rutin.

*  Granskande ledamot, enligt rullande schema, véljer infor respektive
sammantride ut minst fyra beslut fran forteckningarna 6ver anmélda
delegationsbeslut till foregdende sammantrade. Tva av dessa ska vara beslut som
behandlar individirenden.

e QGranskande ledamot kontaktar nimndfunktionen,
namnd.arendehantering@grundskola.goteborg.se och meddelar vilka beslut som

ska granskas fran féregdende nimnd.

*  Némndfunktionen tar fram de beslut som ska granskas och ldgger dem i en
sdrskild granskningsmapp i NetPublicator.

* Ledamot granskar delegationsbesluten och redovisar resultatet av granskningen
pa nastkommande ndmndsammantréde.

*  Granskningen protokollfors av ndimndsekreterare.

* Namndfunktionen aterkopplar eventuella synpunkter fran granskande ledamot till
ansvarig tjansteman.
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Vad som kan granskas

Granskningen syftar till att sékerstélla att de beslut som har delegerats fran ndmnd till
forvaltning, fattas i enlighet med delegationsordningen. Ndmnden har overlatit
forvaltningen att fatta beslut 4t nimndens vignar, vilket innebér att nimndledamoten ska
granska om beslutet dr formellt riktigt och korrekt dokumenterat. Ledamoten ska inte
granska sakinnehéllet i beslutet. Vid granskning av delegationsbeslut, kan foljande
frigestdllningar tas i beaktande.

Ar beslutet fattat av behorig delegat?

Anges ritt delegationsnummer?

Om beslutet gar en enskild emot - dr beslutet motiverat?
Finns en enskilds eventuella synpunkter dokumenterade?
Ar dokumentationen tydlig, enkel och littbegriplig?
Ovriga omstéindigheter?

Ar en ledamot osiker pa beslutsformalian kring ett specifikt beslut gar det bra att
kontakta ndmndfunktionen.
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